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黑龙江工程学院授课计划

课程基本信息
教师姓名 教师编号 学期

课程名称 课程代号

总 学 时 理论学时 实践学时 课程学分

课程类别 课程性质

授课方式 考核形式

学生层次

专业班级 学生人数

上
课
时
间
地
点

起止周次 星期 节次 上课地点

课程
目的
任务
基本             
要求

选用   
教材

参考     
资料

成绩评
定标准

备注



黑龙江工程学院授课计划

教学内容与进度安排

课
次

周
次

日期 授课内容

学时数
作  业
安  排讲

授
实
验

上
机

习
题

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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12
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15

16
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19

20

21

22

23

24

25
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28

29

院（系）教学主管签字：                     系（教研室）主任签字：　　　　　　教师签字：



学生点名册

学号
日期 出勤统计

姓名 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ╳ ○ △ □ √

12345678 一二三四

点名符号：出席√；旷课╳；事假○；迟到△；早退□。



学生点名册

学号
日期 出勤统计

姓名 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ╳ ○ △ □ √



平时成绩登记表

学号
日期 成 绩 给 定 依 据 统计

姓名

12345678 一二三四



平时成绩登记表

学号
日期 成 绩 给 定 依 据 统计

姓名

本表用记录教师平时课程的提问、作业、实验等教学环节的平时表现。                              



黑龙江工程学院

考试课程平时成绩报告表

学年、学期： 成绩给定日期： 教师

课程名称： 专业班级： 学分

学  号 姓  名

分  项  成  绩
平时
综合
成绩

学  号 姓  名

分  项  成  绩
平时
综合
成绩

12345678 一二三四

 教研室主任签字：▁▁▁▁▁▁                  教师签字：▁▁▁▁▁▁▁▁▁



平时综合成绩报告表考核项要以课程教学大纲中的考核方式保持一致，平时成绩分项要
求至少为四项（如出勤、课堂表现、作业、测验、知识应用能力、个人修养等），每个
分项满分为100分，按权重计算最终平时分，注意以学生能力提升为出发点进行相关考
核。



黑龙江工程学院

考试课程试卷成绩分析表

课程名称：        课程代码：        课程性质：       学院：       

考试日期 学分 平时成绩% 卷面成绩%

优秀人数 良好人数 中等人数 及格人数 不及格人数
（90-100） （80-89） （70-79） （60-69） （0-59）

优秀率% 良好率% 中等率% 及格率% 不及格率%

组卷人 考 试
形 式

闭卷        开卷        机试

组卷形式 口试        听力        抽卡

是否流水阅卷 否 是否教考分离 否

学生数 平均值

期望值 离差=平均值－期望值

试卷难度 较难                   适中                  较易

试卷深度 较深                   一般                  较浅

试卷广度 较广                   一般                  较窄

试卷份量 较重                   适中                  较轻

对考试成绩分布的分析：分析参考项，分析时请删除（1）试卷命题质量的分析，包括试题
类型、难度、考纲覆盖教学内容、课程思政的融入和价值观导向等。
（2）以教学大纲的考核标准为指导，侧重学生学习过程的分析。
（3）以成绩分布数据为依据，学生能力达成情况的分析。
（4）对试卷成绩背后呈现出的问题，要从学生和课程教师两个方面进行原因分析并提出具
体改进措施。
学生层面：态度、纪律、能力、学习方法、学习过程等；
教师层面：教学方法、手段、对学生的态度、知识更新、考核方式等。

    分析人签名：                            教研室主任签名：                                   年    月    日

注：1、分析栏内选中项目用“√”表示；

        2、期望值由题库设置或自行设定。



黑龙江工程学院

考查课程综合成绩报告表

学年、学期： 成绩给定日期： 教师

课程名称： 专业班级： 学分

序号 姓  名

分  项  成  绩

综合

成绩
序号 姓  名

分  项  成  绩

综合

成绩

1 26

2 27

3 28

4 29

5 30

6 31

7 32

8 33

9 34

10 35

11 36

12 37

13 38

14 39

15 40

16 41

17 42

18 43

19 44

20 45

22 46

22 47

23 48

24 49

25 50

注：此成绩报告表为任课教师给定学生的平时成绩，其原始的佐证材料由任课教师或教研室保管，保证随时调阅。

 教研室主任签字：▁▁▁▁▁▁                  教师签字：▁▁▁▁▁▁▁▁▁



平时综合成绩报告表考核项要以课程教学大纲中的考核方式保持一致，平时成绩分项要求
至少为四项（如出勤、课堂表现、作业、测验、知识应用能力、个人修养等），每个分项
满分为100分，按权重计算最终平时分，注意以学生能力提升为出发点进行相关考核。



辅导答疑记录
日
期

学
时 教师进行辅导答疑的内容



经济管理学院

 20  - 20   学年  第  学期 教学持续改进计划

课程名称
授课专业
班级

学生
人数

上一轮教学中存在的问题：

针对上一轮教学存在问题的计划改进措施：

。

教师签字：
                   年       月      日 

系主任签字：
                    年      月      日 

备注： （1）表中格式为建议模板，可根据具体课程增加项目。  
（2）一页填写不下，可调整篇幅增加页。



经济管理学院

20  -20   学年  第   学期 课程总结

课程名称
授课专业
班级

学生
人数

课程教学总体实施情况：

课程目标实现情况：

针对上一轮教学存在问题的改进情况：

取得良好成效的教学措施：

本轮教学存在的不足：

教学改进的初步设想：

教师签字：
                   年       月      日 

系主任签字：
                    年      月      日 

备注： （1）表中格式为建议模板，可根据具体课程增加项目。  
（2）一页填写不下，可调整篇幅增加页。



经济管理学院

 2020- 2021学年  第 2学期 课程考核方式改革情况

课程名称 管理学
授课专业
班级

会计20-1、2
学生
人数

                                诚信考试                                       
申请会计20-1、2班期末管理学考试监考形式改革。 按照 公平、公开原则落实。       过
程：1）首先传达试点通知                                                     2）
申请诚信考试同学自愿提出申请。 3）考虑公平原则试题与正常考试一致。  4）单独组织
考场   5）考场组织     6）成绩评定 （考虑在学习态度适当加分，平时成绩加5分）                                                                         
诚信考试通知                                                                   
为提高学生学习的自主性与自律性，学院准备进行无人监考考场监考形式改革试点。试点课
程：管理学  试点班级：会计20-1、2  。请会计20-1、2班自愿参加同学踊跃报名。报名截
止到2021年6月  日。

教师签字：
                   年       月      日 

系主任签字：
                    年      月      日 

备注： （1）表中格式为建议模板，可根据具体课程增加项目。  
（2）一页填写不下，可调整篇幅增加页。



经济管理学院

 20  - 20   学年  第  学期 课程思政开展情况

课程名称
授课专业
班级

学生
人数

教师签字：
                   年       月      日 

系主任签字：
                    年      月      日 

备注： （1）表中格式为建议模板，可根据具体课程增加项目。  
（2）一页填写不下，可调整篇幅增加页。


